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Teilnahmebescheinigung nach § 15 FAO 

Hiermit bescheinige ich, dass 

Herr/Frau Tobias Theiß 

am 9. März 2022 in der Zeit von 9.00 bis 18.00 Uhr am 16. Mannheimer Arbeitsrechtstag „Arbeitsrecht 

nach Corona: New Normal oder weiter wie bisher?" teilgenommen hat. 

Das Programm ist auf der Rückseite dieser Bescheinigung abgedruckt. 

Vorträge und Diskussion umfassten 7 Zeitstunden. 

Mannheim, den 9. März 2022 
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(Prof. Dr. Frank Maschmann) 



16. Mannheimer Arbeitsrechtstag, Mittwoch, 9. März 2022, Dorint-Kongresshotel 

,,Arbeitsrecht nach Corona: New Normal oder weiter wie bisher?" 

Programm: 

09.00 Uhr 
Begrüßung und Einführung in das Thema 
Prof. Dr. Frank,Maschmann Universität Regensburg 

09.15 Uhr 
Arbeit im Homeoffice und im Betrieb: alte und neue Rechtsfragen 
Dr. Tobias Afsali , BMW AG, München 

10.00 Uhr 

. 1 

Der Anspruch auf Datenkopie nach Art. 15 DSGVO: Zumutung oder neues 
Geschäftsmodell? 
RA Prof. Dr. Mark Lembke, LLM. (Cornell) GREENFORT Frankfurt 

11.00Uhr 
Kaffeepause 

11.30 Uhr 
Personalabbau durch Aufhebungsvertrag: Neue Spielregeln? 
Karin Spelge, Vors. Richterin am Bundesarbeitsgericht, Erfurt 

12.30 Uhr 
Mittagspause 

13.30 Uhr 
Verantwortung in der globalisierten Arbeitswelt: Das neue Lieferkettensorgfalts­
pflichtgesetz 
Prof. Dr. Garsten Herresthal, LL.M. (Duke) Universität Regensburg 

14.30 Uhr 
Arbeit in der Plattform-Ökonomie: Crowdworker als Arbeitnehmer? 
Prof. Dr. Heinrich Kiel, Vor. Richter am Bundesarbeitsgericht, Erfurt 

15.30 Uhr 
Kaffeepause 

16.00 Uhr 
Das Entgelttransparenzgesetz- doch keine Totgeburt? 
RA Prof. Dr. Georg Annuß, LL.M., Staudacher Annuß, München 

17.00 Uhr 
Abschlussgespräch 

Ende der Veranstaltung gegen 18.00 Uhr 


